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PSİKOLOG İŞ İLANI 
 

Türkiye Kalkınma Vakfı tarafından yürütülen “Güneydoğu Türkiye’de Çocuklar, Ergenler 

ve Bakım Verenler için Kapsayıcı Çok Sektörlü Destek Projesi” kapsamında Kilis ilinde 

görev yapmak üzere “Psikolog” istihdam edilecektir. İşin süresi 31.12.2026 tarihinde sona 

ermektedir. Toplam 1 kişi istihdam edilecektir. 

Adaylarda aranan nitelikler ve iş tanımı aşağıda sunulmaktadır: 
 

Aranan Nitelikler: 

 

• Üniversitelerin Psikoloji bölümünden mezun, 

• En az 2 yıllık ilgili iş deneyimine sahip, (İnsani yardım STK deneyimi avantaj olarak 

değerlendirilecektir),  

• Travma, kayıp, mülteciler ve/veya diğer savunmasız insan grupları bağlamında çocuklarla 

ve/veya ailelerle çalışma deneyimine sahip, 

• Grupla psikolojik danışma organize etme becerisine sahip,  

• Grup çalışmasının yanı sıra bireysel terapi/danışmanlık deneyimine sahip, 

• Kültürlerarası bir ortamda çalışabilme becerisine sahip,  

• Sonuç odaklı, ekip çalışmasına yatkın,  

• Tercihen Arapça dil becerisi olan,  

• MS Office (Word, Excel, Access, Outlook, PowerPoint) ve internet programlarını bilen,  

• B sınıfı sürücü belgesine sahip ve aktif sürüş deneyimi olan,  

• Erkek adaylar için askerlik ile ilişiği bulunmayan,  

• Seyahat engeli olmayan,  

• Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı. 

 

İş Tanımı: 

 

1. 05-18 yaş arası çocuklara ve ailelerine yönelik bireysel ve grup seansları yoluyla 

psikoeğitim düzenlemek, psikososyal destek ekibinin bir parçası olmak,  

2. Vaka Çalışanları tarafından değerlendirilmesi yapılan çocuklara ve ailelerine yönelik 

bireysel psikolojik danışmanlık çalışmaları ve oturumlar/aktiviteler planlamak; birey ve 

grup müdahalelerinin etkisini değerlendirmek,  

3. Haftalık grup aktiviteleri ve eğitimleri planlamak ve kolaylaştırmak,  

4. Faaliyetlerin standartlara uygun olmasını ve sonuçların proje hedefleri ve çıktıları ile 

uyumlu olmasını sağlamak,  

5. Programın izlenmesi ve değerlendirilmesinin sürdürülmesinde ve takip edilmesinde 

lider rol almak, düzenli kontroller yapmak, değerlendirme süreçlerini denetlemek, 

anketler yapmak ve Program veri takibi için odak noktası olarak hareket etmek, 

6. Projenin izlenmesine katılmak ve proje faaliyetleri ve başarıları hakkında ilgili bilgileri 

üretmek,  

7. Sahalar arası deneyim paylaşımı ve koordinasyon için toplantılara/çalıştaylara katılım 

sağlanması,  

8. Yönetim ekibinin gözetiminde yeni modülleri, içeriği ve etkinlik geliştirmeyi 

geliştirmek için işbirliği içinde çalışmak,  

9. Topluluk ve/veya okul düzeyinde etkili ve kültürel açıdan uygun yaklaşımların ve 

müdahalelerin tanımlanmasına katılmak,  

10. İzleme ve Değerlendirme formlarını veya proje faaliyetleri ve başarıları hakkında diğer 

ilgili bilgileri doldurmak ve iç veritabanını güncellemek,  

11. Program Koordinatörünün vereceği diğer görevleri yerine getirmek. 
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Başvuru İçin Gerekli Belgeler: 

1- TKV İş Başvuru Formu (TKV İş Başvuru Formuna indirmek için tıklayınız.) 

2- TKV İş Başvuru KVKK Bilgilendirme Metni (KVKK Bilgilendirme Metnine indirmek 

için tıklayınız.) 

3- Diploma 

İlgilenen adayların bu belgelerle 11 Şubat 2026 Saat 16.00’a kadar aşağıda verilen mail 

adresine başvuruda bulunmaları beklenmektedir. TKV erken başvuruları teşvik etmektedir. Bu 

bağlamda ilan kapanmadan önce uygun başvuruların değerlendirilmesi halinde süreç yukarıda 

belirlenen tarihlerden daha erken sonlandırılabilir. Başvuruda bulunurken hangi pozisyon ve 

il/ilçe için başvuru yapıldığı mutlaka belirtilmelidir. 

 

Önemli Not: Türkiye Kalkınma Vakfı, birlikte çalıştığı, hizmet verdiği bireylerin refahını 

korumaya, geliştirmeye ve onlar için güvenli alanlar yaratmaya kararlıdır; tüm çalışan ve 

gönüllülerinden bu taahhüdü gerçekleştirmelerini bekler. Türkiye Kalkınma Vakfı, cinsel 

sömürü ve istismar, cinsel taciz, görevin kötüye kullanılması ve ayrımcılık başta olmak üzere 

Türkiye Kalkınma Vakfı’nın amaç ve ilkeleriyle bağdaşmayan davranışlar konusunda sıfır 

tolerans politikasına sahiptir. Türkiye Kalkınma Vakfı, ayrıca çocuk güvenliği standartları ile 

cinsel sömürü ve istismarın önlenmesi ilkelerini de kabul eder ve bu ilkeleri kurum 

çalışmalarında anaakımlaştırır. Seçilen tüm adayların bu standartlara ve ilkelere uymaları 

beklenir; bu nedenle adaylar referans kontrolü ve geçmiş araştırması aşamalarından 

geçeceklerdir. Geçmiş araştırması, akademik geçmişin ve çalışma geçmişinin doğrulanmasını 

içerecektir. Seçilen adayların geçmiş araştırması kapsamında ek bilgi sağlamaları gerekebilir. 
 

Türkiye Kalkınma Vakfı 

Çukurambar Mah., Malcolm X Cad. Bayındır Apt. No: 14 Çankaya/Ankara 

0312 8145388 

e-mail: ik@tkv-dft.org.tr 

https://tkv-dft.org.tr/upload/Tkv-İş%20Başvuru%20Formu.docx
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf
https://tkv-dft.org.tr/upload/İş%20Başvuru%20Formu%20KVKK%20Metni.pdf

